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              Comune di Novara di Sicilia     
 (Provincia di Messina)

Codice Fiscale e Partita IVA 00358500833    E-mail  ufficiosegreteria@comune.novara-di-sicilia.me.it          Tel.   0941 650954-5-6      fax.  0941 650030

AREA AMMINISTRATIVA – UFFICIO DEL PERSONALE
AVVISO PUBBLICO

Oggetto: Formazione graduatoria avente validità triennale per le assunzioni di personale da inquadrare in qualifiche, livelli o profili professionali per l’accesso ai quali è richiesto il possesso del titolo di studio non superiore a quello della scuola dell’obbligo – art.49 comma 2 della L.R.15/04

Profilo Professionale Operaio Qualificato: muratore - Categoria B3.

IL  SEGRETARIO COMUNALE

Preso atto della richiesta del Responsabile dell’Area tecnica prot. n.3220  del 06.05.10, di avviare le procedure per l’assunzione di operai qualificati da utilizzare nei Cantieri Regionali per i quali il Comune ha inoltrato richiesta all’Assessorato Regionale competente;

VISTA la propria determina n.3 del  06.05.2010 con la quale si è proceduto ad approvare il presente avviso e lo schema di domanda ;

      VISTA la L.R. 15/04 ed in particolare l’art.49 intitolato “Assunzioni presso le Amministrazioni 

       E gli Enti Pubblici;   

      VISTO il D.P. 05.04.05 che detta i criteri per la formazione delle graduatorie di merito nei  concorsi per titoli di cui all’art.49 della legge regionale 5 novembre 2004, n.15

                     INDICE  UNA  SELEZIONE  PUBBLICA PER TITOLI 

finalizzata alla formazione di una graduatoria avente validità triennale per la realizzazione dei Cantieri di Lavoro Regionali per i quali il Comune ha avanzato richiesta di finanziamento al competente Assessorato Regionale, sulla base dei criteri previsti dal D.P. 05.04.05, per il profilo professionale di “Operaio qualificato –muratore Categoria B3”, cui accedere per le assunzioni a tempo determinato alle quali  dovrà procedere il Comune di Novara di Sicilia.

Il trattamento economico consisterà nella retribuzione economica corrispondente al profilo di operaio qualificato cat.B3 Posizione economica B3 mensile €.1530,16 oltre il rateo per la tredicesima mensilità, assegno per il nucleo familiare ed altre indennità, se ed in quanto dovute, il tutto al lordo delle ritenute di legge.

I titoli che concorrono alla formazione della graduatoria di merito per titoli sono titoli di studio, titoli formativi e i servizi prestati presso Enti Pubblici con punteggio massimo attribuibile pari rispettivamente a 20%, 30% e 50%.

Il punteggio relativo al titolo di studio è così attribuito:

a)diploma scuola media inferiore punti 20

b)licenza di scuola elementare punti 15

I titoli di cui sopra non si sommano.

Il punteggio relativo ai titoli formativi è così attribuito:

a)corsi di formazione professionale, con attestato di superamento di esami finali, organizzati da enti di Stato, dalla Regione o legalmente riconosciuti e di durata non inferiore a tre mesi punti 0,20 per ciascun mese fino a un massimo di punti 30.

Il punteggio relativo ai servizi prestati presso Enti pubblici è così attribuito:

a)servizi in qualifica immediatamente inferiore, punti 0,10 per mese fino ad un massimo di punti 20;

b)servizi in qualifica corrispondente punti 0,15 per mese fino ad un massimo di punti 30;

I servizi inferiori a tre mesi non sono valutabili.

Il servizio militare prestato è valutato come se fosse prestato nella qualifica corrispondente a quella in oggetto.

E’ conferita ai sensi del comma 4 dell’art.49 della L.R. 15/04, priorità ai candidati che vantano il requisito della minore distanza tra il Comune di Novara di Sicilia, luogo di svolgimento dell’attività, e il luogo di residenza.

Trovano applicazione il comma 2 e il comma 3 dell’art.49 della L.R.15/04 ai fini della formazione della graduatoria e della applicazione della precedenza, preferenza, riserva e per il diritto alla riassunzione.

Chiunque in possesso dei requisiti e titoli richiesti sia interessato a partecipare alla procedura selettiva può inoltrare richiesta in carta semplice come da facsimile della domanda disponibile presso l’Ufficio Protocollo del Comune, accompagnata da fotocopia di documento di riconoscimento valido ai sensi della normativa vigente e dei documenti che comprovano il possesso dei titoli, indirizzandola al Comune di Novara di Sicilia – Ufficio del personale – Piazza G.Sofia – Novara di Sicilia con raccomandata AR o presentandola a mano presso l’ufficio del Protocollo Comunale entro il giorno 21.05.2010      ( per le raccomandate farà fede la data di trasmissione), ore 12,00, in busta chiusa sulla quale dovrà essere riportato “Procedura selettiva per formazione  graduatoria avente validità triennale per le assunzioni di personale da inquadrare in qualifiche, livelli o profili professionali per l’accesso ai quali è richiesto il possesso del titolo di studio non superiore a quello della scuola dell’obbligo – art.49 comma 2 della L.R.15/04.

Profilo Professionale Operaio qualificato: Muratore  - Categoria B3

Il possesso dei requisiti può essere autocertificato ai sensi del D.P.R. 445/00, specificando tutti gli elementi che ne consentano la valutazione ai fini della formazione della graduatoria.

I Partecipanti saranno sottoposti allo svolgimento di una prova di idoneità disposta dalla Commissione tecnica che sarà nominata dal Sindaco.

L’inserimento in graduatoria è subordinato al superamento della suddetta prova.
Novara di Sicilia Lì 06.05.2010

                                                                                       Il Segretario Comunale                                                       
                                                                                        D.ssa Limina Provvidenza

